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Положение об окружном конкурсе «Методист-новатор»

1. Общие положения

1.1. Тема окружного конкурса «Методист - новатор» (далее - Конкурс) – 

«Профессиональная помощь педагогическим кадрам».

1.2.  Учредители конкурса – Юго-Западное управление министерства

образования и науки Самарской области и  структурное подразделение «Детский сад №33 «Дружная семейка»»  ГБОУ СОШ № 13 г.о.Чапаевск 

1.3. Конкурс проводится на территории Юго-Западного образовательного

округа Самарской области.

1.4. Участники конкурса – методисты, старшие воспитатели структурных подразделений.

1.5. Присылая работу на Конкурс, участники подтверждают свое согласие на использование своих персональных данных в рамках конкурса «Методист- новатор».

2. Цели и задачи Конкурса

2.1. Повышение престижа профессии методиста, старшего воспитателя.

2.2. Выявление и поддержка творчески работающих методистов , старших воспитателей, желающих передать свой опыт и мастерство коллегам.

2.3. Активизация инновационной деятельности, творческого потенциала педагогов дошкольного образования.

2.4. Внедрение и распространение новых педагогических идей, технологий и форм работы в практику.

2.5. Совершенствование научно-методического обеспечения воспитательного процесса.

3. Порядок проведения Конкурса и награждение победителей

3.1. Конкурс проводится в один этап 27 июня 2012г. в 10.00 часов на базе структурное подразделение «Детский сад №33 «Дружная семейка»»  ГБОУ СОШ № 13 г.о.Чапаевск

3.2. Подведение итогов конкурса осуществляет  конкурсная комиссия, состав которой согласовывается с Юго-Западным управлением министерства образования и науки Самарской области.

3.3. Комиссия на месте оценивает конкурсную работу по критериям, определенным в настоящем Положении, и заносит результаты в оценочные листы.

3.4. Решение комиссии считается правомерным, если в заседании принимают участие не менее половины от общего состава членов комиссии. 

3.5. Победителями конкурса в номинациях становятся претенденты, получившие высшие суммарные оценки по все критериям. 

    3.6. Решение комиссии оформляется в виде протокола, который утверждает председатель комиссии.

3.7. Победители и призеры Конкурса награждаются дипломами и грамотами Юго-Западного управления министерства образования и науки Самарской области. Всем участникам конкурса вручаются сертификаты участников.

3.8. Организаторы имеют право учреждать номинации и дополнительные призы.

3.9. Допускается участие заинтересованных организаций при вручении призов и благотворительных подарков образовательным учреждениям, выдвинувшим кандидатуру на Конкурс.

  3.10 Итоги конкурса размещаются на сайте Юго-Западного управления министерства образования и науки Самарской области: http://soutwest-ur.ucoz.ru и сайте структурного подразделения«Детский сад №33 «Дружная семейка»»  ГБОУ СОШ № 13 г.о.Чапаевск - valentina-kulichkova@yandex.ru
         3.11. Контактный телефон/ф  8 (846 39) 3-23-37 , 3-22-28

4. Требования к конкурсным работам

4.1. Участники Конкурса присылают в редакцию свои методические разработки по теме Конкурс – «Профессиональная помощь педагогическим кадрам».

Представленная работа должна содержать:

· характеристику существующего состояния развития структурного подразделения  (профессиональный потенциал педагогических кадров);

· проект инновационной деятельности с педагогическими кадрами структурного подразделения, детьми, родителями и заинтересованными организациями (школа, спортивный комплекс, и т.д.);

· обоснование внедряемой/внедренной инновации в работе образовательного учреждения (актуальность и целесообразность планируемых/вносимых изменений, результативность);

· пути реализации (необходимо раскрыть основные направления проводимой инновационной методической работы).

4.2. Не допускаются к участию в Конкурсе лица, предоставившие материал в форме отчетов о проделанной работе.

4.3. Критерии оценки конкурсных работ:

соответствие теме и требованиям Конкурса;

· актуальность методической разработки;

· практическая значимость для профессиональной компетенции методиста - новатора;

· профессиональное мастерство, эффективность сочетания в работе традиционная и инновационного подходов;

· обоснование применения передовых информационных технологий;

· материально-техническая и методическая обеспеченность реализации проекта;

· разнообразие новых технологий по отслеживанию результатов работы с педагогическими кадрами;

· логичность и последовательность изложения материала, четкое описание используемых в работе форм, методов и приемов.

5. Порядок предоставления документов на Конкурс

5.1. Пакет конкурсных документов, подготовленных на русском языке, в электронном виде представляет с 13 по 26 июня 2012 г.

5.2. Работы принимаются по электронной почте

  valentina-kulichkova@yandex.ru

 HYPERLINK "mailto:valentina-kulichkova@yandex.ru"
 с пометкой «Конкурс» в теме письма.

5.3. Пакет конкурсных документов должен содержать:

· проект методической работы в форме компьютерной презентации или текстового портфолио с приложениями (развернутое описание системы работы с педагогическими кадрами);

· пояснительную записку с описанием целей и задач применения тех или иных форм, методов и приемов в методической работе, их содержание, ожидаемые результаты и пр.;

· фотографии, отражающие фрагменты работы с педагогами (3-5 шт.);

· анкету участника Конкурса со следующими сведениями:

         1. Ф.И.О. участника (полностью);

         2. образование (учебное заведение, факультет, год окончания);

3. место работы (полное наименование учреждения, вид, категория, полный адрес с индексом, электронный адрес (если есть));

4. должность;

5. стаж работы в должности;

6. квалификационная категория;

7. награды и звания;

8. контактные телефоны: рабочий, домашний (с кодом города), мобильный;

9. e-mail;

5.4. Материалы присылаются одним файлом (объем проекта – не более 10 страниц или 20 слайдов).

5.5. Оргкомитет Конкурса оставляет за собой право не рассматривать работы, не соответствующие требованиям, заявленным в п. 5.3. данного Приложения.

6. Авторские права

6.1. Ответственность за соблюдение авторских прав в представленном на 

Конкурс материале несет участник (автор данной работы).

6.2. Присылая свою работу на Конкурс, участники тем самым 

предоставляют право организатором на использование конкурсных работ в 

некоммерческих целях (размещение на выставочных стендах) со ссылкой 

на авторство.

