Положение о конкурсе профессионального мастерства

 «Самый «классный» классный»
1. Общие положения

1.1. Настоящее положение определяет статус, цели и задачи окружного конкурса.

1.2. Учредители конкурса: Юго-Западное управление МОиН Самарской области, МОУ ДПО – Ресурсный центр г.Чапаевска.

1.3. Организация проведения окружного конкурса возлагается на МОУ ДПО – Ресурсный центр г.Чапаевска.

2. Цели и задачи:

· Распространение инновационного опыта классных руководителей округа; 

· Поощрение лучших классных руководителей; 

· Поднятие престижа педагогической профессии.

3. Участники конкурса

3.1. В конкурсе могут принимать участие классные руководители ОУ округа и области, заинтересованные во внедрении инновационных воспитательных программ в практику работы, улучшении воспитательной работы с обучающимися.

4. Сроки и порядок проведения конкурса.

4.1. Конкурс проводится в 2 этапа.
Первый этап – муниципальный (заочный или очный) в марте.

Второй этап – окружной (очный) в апреле.

4.2. Участниками окружного этапа конкурса являются победители муниципального этапа.
4.3. Участники конкурса представляют в оргкомитет:

· заявку на участие в конкурсе;

· представление ОУ для участия в конкурсе;

· воспитательную программу;

· сценарий мастер-класса;
· видеофрагмент воспитательного мероприятия;

· анкету;

4.4. фотографию размером 9х13.
4.5. Конкурсные испытания на окружном этапе проходят в течение 2-х дней и включают в себя:
1 день:
· визитную карточку участника (до 5 минут);

· защиту воспитательной программы (до 7 минут);

· показ фрагмента воспитательного мероприятия (до 15 минут);

· решение педагогической ситуации;
      2 день:
· мастер-класс по заданной жюри тематике (до 15 минут);
· награждение участников конкурса.
4.6. Победителем считается конкурсант, набравший наибольшее количество баллов.

5. Жюри конкурса.
5.1. Жюри формируется из лучших классных руководителей, имеющих опыт участия в конкурсах профессионального мастерства, структур управления образованием, методистов РЦ.

5.2. Состав жюри – 7 человек.

5.3. Жюри осуществляет экспертную оценку участия конкурсантов в испытаниях согласно критериям оценки конкурсов.

6. Награждение.

6.1. Победители муниципальных и окружного этапов конкурса награждаются дипломами, грамотами, призами.

6.2. Опыт лучших классных руководителей может быть опубликован в приложении «Вестник образования».
7. Финансирование конкурса.

7.1. Финансирование конкурса осуществляется за счет органов управления образования.

7.2. Финансирование конкурса может также осуществляться за счет привлеченных средств.

